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Leiter Corporate Procurement

Interview mit Urs Kiener, CFO, RUAG Corporate Services AG, Bern

RUAG, ein Schweizer Technologiekonzern mit Sitz in Bern ist hauptsächlich in den Märkten Luft- und Raumfahrt, 
Verteidigung und Sicherheit mit zivilen wie staatlichen Kunden weltweit tätig. Er verfügt zu Land, in der Luft und 
im Weltraum über herausragende Technologiekompetenzen. An Produktionsstandorten in der Schweiz, Deutschland, 
Schweden, Finnland, Frankreich, Österreich, Ungarn, Australien und den USA setzen sich heute rund 8000 engagierte 
und kompetente Mitarbeitende für die Technologien von morgen ein.

Herr Kiener, wie war die Aufgabenstellung und weshalb haben Sie sich für einen Interim Manager entschieden? 
Corporate Procurement soll künftig RUAG-weit für das Indirect Procurement eine Schlüsselrolle übernehmen. Um das 
Vertrauen in diese Funktion zu stärken und die nötige Zeit für eine sorgfältige Evaluation des zukünftigen Leiters 
Corporate Procurement durchzuführen, entschlossen wir uns für einen Interim Manager.

Wurden Ihre Erwartungen erfüllt und die Ziele erreicht? 
Unsere Erwartungen wurden in jeder Beziehung erfüllt. Der von Top Fifty vermittelte Interim Manager hat innert 
kürzester Zeit das Vertrauen des Procurement Teams gewonnen und in zwei für den Konzern wesentlichen Projekten 
mit Procurement-Beteiligung wichtige Impulse bewirkt.


